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  »شيوه نامه صدور پروانه توليد غيرمتمركز فرش دستباف با مديريت متمركز«

  
اي است متشكل از بافندگان خانگي كه تحت مديريت واحد، بـه بافـت    مجموعه: هاي غيرمتمركز قاليبافي كارگاه 

 .قالي اشتغال دارند
 

 :مشخصات كارگاه غيرمتمركز 
  :گردد كه داراي شرايط ذيل باشد كارگاه غيرمتمركز بافندگي به كارگاهي اطلاق مي

  .ـ محل فعاليت منزل مسكوني بافنده باشد1
  .ـ محل استقرار دار محدود مشخص و داراي شرايط مناسب بهداشتي باشد2
  .ـ داراي ابزار بافندگي و دار قالي مناسب باشد3
  

 :بافنده 
  .دشخصي است كه با تشخيص مديريت كارگاه داراي مهارت لازم در بافت فرش باش

  
 :غيرمتمركز مدير كارگاه 

كه با در اختيار گذاشتن مواد اوليه و طرح و نقشه طبق قرارداد ) حقيقي يا حقوقي(مدير كارگاه غيرمتمركز شخصي است 
  .نمايد كتبي از خدمات بافندگان خانگي براي توليد فرش استفاده مي

  )نمونه پيوست( .رف منطقه تنظيم خواهد شداستان، منطبق با عسازمان بازرگاني از سوي شكل قرارداد : 1تبصره
در ) بعنوان يـك عضـو  (نامه  و هر يك از بافندگان موضوع اين شيوه) حقيقي يا حقوقي(بديهي است عضويت مدير كارگاه 

  .هريك از تشكلهاي فرش بلامانع خواهد بود
  

 :وضعيت بافنده 
  .قالي و ابزار بافندگي مناسب باشد رـ داراي دا1
  .باشد) بافنده و مدير(في مابين  قرارداد پيمان كاريايت ـ ملزم به رع2
معرفـي شـده از طـرف مـدير      ناظر فنيـ اجازه بازرسي و كنترل از مراحل مختلف بافت در طول زمان توليد به مدير يا 3

  .كارگاه را داده و امكان آن را فراهم نمايد
  .ري نمايدخوددا) خارج از تعهدات(ـ از بكارگيري مواد اوليه نامرغوب 4
  .ـ از توليد فرش خارج از استانداردهاي تعريف شده و توافق انجام شده خودداري نمايد5
   را رعايت نمايد محيط كارگاه در ـ بهداشت6

 :وظايف مدير 
  )در صورت عدم توان بافنده براي تهيه دار و ابزار مناسب(ـ تهيه ابزار و دار قالي بافي مناسب 1
  .يه مرغوب جهت بافتـ تهيه نقشه و مواد اول2
  .ـ انعقاد قرارداد با بافنده و الزام به رعايت مفاد آن3
  براي بافندگان تحت پوشش ملي قاليبافيـ كمك به تهيه كارت 4
  ـ معرفي بافنده به مراجع ذيربط جهت استفاده از تسهيلات مربوط به بهسازي و بهداشتي نمودن كارگاه5
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عدم وجود كارشـناس،  بكارگيري يك نفر كارشناس يا كاردان رشته فرش ودر صورت  دستگاه دار قالي  50ـ به ازاي هر 6 
همچنـين ارائـه كپـي    . استفاده از استاد كار ماهر بعنوان ناظر فني جهت بازرسي و كارشناسي مراحل توليد الزامي اسـت 

  .باشد انه توليد، ضروري ميدر هنگام ارايه مدارك مورد نياز جهت صدور پرو ناظر فنيمدرك تحصيلي و تصوير قرارداد 
  

 :شرايط مدير 
  ـ دارا بودن تابعيت جمهوري اسلامي ايران1
  .داشتن كارت پايان خدمت يا معافيت دائم براي آقايانـ 2
  .ـ داشتن دفتر كار در استان محل فعاليت3
 40مترمربع در رجشـمار   100با حداقل ظرفيت توليد ) قرارداد بين بافنده و كارفرما 20(ـ مديريت و سرپرستي بر حداقل 4

  .رج در سال 40مترمربع در رجشمار بالاي  40به پايين و 
  

 :مدارك مورد نياز مدير 
  .ـ تكميل و ارائه طرح توجيهي توليد غيرمتمركز فرش دستباف با مديريت متمركز1
  )براي خواهران رعايت حجاب اسلامي الزامي است( 3×4دو قطعه عكس ـ 2

  .باشد قي عكس از مدير عامل كافي ميبراي اشخاص حقو: تبصره
  ـ تصوير شناسنامه يا كارت ملي3
  ـ تصوير كارت پايان خدمت وظيفه عمومي براي آقايان4
  .تحت پوشش متقاضي منعقده با بافندگان پيمانكاري ـ تصوير قراردادهاي5
اء مجاز شركت معين شده تصوير آگهي ثبت شركت، اساسنامه و آخرين مصوبه هيئت مديره كه در آن صاحبان امضـ 6

  )براي افراد حقوقي(باشد 
  . و تصوير قرارداد بين ناظر فني و مدير ارايه كپي مدرك تحصيليـ 7
  .بافندگان طرف قرارداد ملي قاليبافيـ ارائه كپي كارت 8
  .واهي عدم سوء پيشينه و عدم اعتياد به مواد مخدرـ ارائه گ9
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  



 ٣

  »صدور پروانه توليد غيرمتمركز فرش دستباف از كارگاه قاليبافي جهت فرم بازديد كارشناس«
  ) گردد اين فرم توسط كارشناس تكميل مي( 

  :شماره كارت شناسايي قاليباف
  :خانوادگي مدير نام و نام                                                 )بافنده(نام ونام خانوادگي 

  ):ساليانه(ظرفيت توليد 
  : .........................هاي در دست توليد اندازه فرش يا فرش: ت فني توليداتمشخصا
  )فارسي(نامتقارن)           تركي(مقارن : نوع گره

  پشم           كرك           گل ابريشم            تمام ابريشم: جنس فرش
  :حاشيه                  :         رنگ زمينه:                       رجشمار توليد
  )مترمربع:                      (مساحت كارگاه

  )نفر(زن        : تعداد بافنده)                          عدد:                              (تعداد دار
  )نفر(مرد                                                                                                   

  
  :شرايط كارگاه

  :نور طبيعي
  دارد
  ندارد

  :نور مصنوعي
  مناسب
  نامناسب

  :هواكش و تهويه
  دارد
  ندارد

  ها آب بهداشتي و سرويس
  دارد
  ندارد

  نظافت و بهداشت
  :كارگاه

  شود رعايت مي
  شود رعايت نمي

  شود نمي    شود         از ماسك استفاده مي: مواد ايمني
  هاي اوليه    جايگاه بافنده                     جعبه كمك      
  ابزار بافت مناسب              دارقالي مناسب دارد             ندارد      

  آيا بافنده از مفاد قرارداد با مدير آگاهي كامل دارد؟ 
  

  :آدرس محل فعاليت و شماره تماس
  

  :نظر كارشناسي
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  خانوادگي كارشناس م و نامنا
  

                                                
  :تاريخ                    بسمه تعالي                                                            

  :شماره                                                                                               
  :پيوست                                    »  كاري قرارداد پيمان«                            

  :طرفين قراردادـ 1
  

  ................................................شماره شناسنامه...................... فرزند ................... آقا :        طرف اول 
  خانم                     

  ......................................................................................................................به آدرس ......................... صادر از 
  .شود ده ميكه در اين قرارداد مدير نامي: ..............................تلفن

  
  ................................................شماره شناسنامه...................... فرزند ................... آقا : :        طرف دوم

  خانم                     
  ......................................................................................................................به آدرس ......................... صادر از 

  .شود كه در اين قرارداد بافنده ناميده مي................قاليباف  مليكارت  دارنده : .............................. تلفن
 5تعداد تخته فرش برابر با مشخصـات منـدرج در مـاده    .... .......................عبارت است از توليد  :ـ موضوع قرارداد2

  .قرارداد
  :ـ مهلت مقرر جهت بافت فرش3

  .ماه.......................... به مدت ..................................... الي ............................... از تاريخ 
  :و نحوه پرداخت  ـ مبلغ كل قرارداد4

باشد كه در چند مرحله به صورت توافقي بين مدير و بافنده متناسب بـا   ريال مي............................... كل قراردادمبلغ 
  .گردد پيشرفت كار پرداخت مي

  :نوبت اول دريافت اجرت/ الف
  :نوبت دوم دريافت اجرت/ ب
  :نوبت سوم دريافت اجرت/ ج
.  
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.  

.  
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.  
به حسـاب بـدهي بافنـده منظـور     ) قيمت مواد اوليه ـ دريافتيهاي نقدي (بابت اين قرارداد ـ كليه دريافتيهاي بافنده 4ـ1

  .شود شده و تا پايان بافت فرش در حساب بدهكاري بافنده نگهداري مي
  .قرارداد اقدام خواهد شد 9در صورت عدم توافق طبق بند : تبصره

  :ـ مشخصات توليدات5
  :رجشمار:                                      طرح نقشه        :                         ابعاد قالي

  
  آميز      متن رنگ:                                    نوع گره:                                   نوع مواد

  حاشيه                                                                                                               
  

  :ميزان مواد اوليه مورد نياز به تفكيك
  ـ1
  ـ2
  ـ3
  ـ 4
  
  :ـ تعهدات مدير6
  .بافي مناسب ـ تهيه ابزار و دار قالي1
  .مواد اوليه مرغوب جهت بافت ـ تهيه نقشه2
  .تحت پوشش ملي قالببافي براي بافندگان يه كارت هـ كمك به ت3
  .اجع ذيربط جهت استفاده از تسهيلات مربوط به بهسازي و بهداشتي نمودن كارگاهـ معرفي بافنده به مر4
  
  :ـ تعهدات بافنده7
ـ اجازه بازرسي و كنترل از مراحل مختلف بافت در طول زمان توليد به مدير يا كارشناس معرفي شده از طرف مدير 1

  .كارگاه را داده و امكان آنرا فراهم نمايد
  .خودداري نمايد) خارج از تعهدات(اوليه نامرغوب ـ از بكارگيري مواد 2
  .قرار دارد 5ـ توليد فرش برابر مشخصات مندرج در موضوع ماده 3
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تقلـب در بافـت   اين قرارداد را با كيفيت مطلوب و بـدون هرگونـه    5موضوع  ماده گردد توليدات  ـ بافنده متعهد مي4
  .انجام رساند

اين قرارداد نسبت به اتمام و تحويل موضوع قرارداد اقدام  3مان مندرج در ماده گردد برابر مدت ز ميـ بافنده متعهد 5
  .نمايد

  .ـ از عرضه نقشه متعلق به مدير به ساير اشخاص، حقيقي يا حقوقي خودداري نمايد6
  .ـ بافنده حق واگذاري اجراي اين قرارداد را به غير ندارد7
در طول مدت اين قرارداد و يا بافت بـراي  ) توليدكنندگان(ا ساير مديران بافنده متعهد است از انعقاد قرارداد بافت بـ 8

  .خود خودداري نمايد
  :ـ ساير شرايط8

  .در صورت تغيير مكان هر يك از طرفين قرارداد موضوع ظرف مدت يك هفته به اطلاع طرف ديگر برسد )الف
كه باعث تأخير در بافت و ) بيعي و غيرطبيعيبيماري ـ حوادث ط ( بيني نشده از قبيل  در صورت بروز عوامل پيش) ب

عدم تحويل به موقع موضوع قرارداد منجر گردد بافنده ملزم به ارايه مدارك و مستندات دال بـر عقـب افتـادن زمـان     
  .باشد و در غير اينصورت خسارت ناشي از عقب افتادن متوجه شخص بافنده است تحويل مي

دامه بافت خودداري نمايد پس از تعيين خسارت و اسـترداد كليـه وجـوه، مـواد     چنانچه بافنده تحت هر شرايطي از ا) ج
درصد مـورد قـرارداد    50در مورد دستمزد بافت، . اوليه، نقشه و لوازم تحويلي نسبت به فسخ قرارداد اقدام خواهد شد

  .گيرد متناسب با پيشرفت كار مورد محاسبه قرار مي
) قسمت مشخصات كارگـاه غيرمتمركـز   2طبق بند (با توافق مدير و بافنده  ايجاد شرايط محيطي و بهداشتي مناسب) د

  .صورت خواهد پذيرفت
  :ـ حكميت و داوري9

در صورت بروز اختلاف در خصوص اجرا يا تغيير مفاد قرارداد و يا عدم تعهد از سـوي هريـك از طـرفين، بامراجعـه     
  :اي متشكل از استان، كميتهسازمان بازرگاني 

  .ازمان بازرگاني استان و يا ادارات تابعه شهرستانيـ نماينده س1
  . يا اتحاديه هاي صنفي بافندگان فرش دستباف تعاوني فرش دستباف هاي ـ اتحاديه2
  .ـ كارشناس يا خبره فرش3

تشكيل و موضوع طي مذاكرات طرفين بر طرف و در صورت عدم حصول توافق پس از يك ماه نظر كميته حكميت و 
  .ذي صلاح قضايي سپرده خواهد شد داوري به مراجع

  .هاي حكميت و داوري متوجه شخص متخلف است كليه هزينه: تبصره
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  :ـ شرايط فسخ قرارداد10
  .باشد در صورت توافق طرفين قرارداد با پذيرش نظر داور و همچنين صدور رأي دادگاه، اين قرارداد قابل فسخ مي

  :ـ نسخ قرارداد11
مبادله گرديده كه هريـك  ......................... در دو نسخه تنظيم و پس از امضاء در تاريخ ماده و  11قرارداد حاضر در 

  .باشد ارزش واحد بوده ولازم الاجرا مي داراياز نسخ 
  بافنده     مدير                                                                                                                  
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  محل الصاق عكس      
  وزارت بازرگاني

  شماره پروانه
  مركز ملي فرش ايران                        تاريخ صدور            

  .......استان سازمان بازرگاني
  پروانه توليد غيرمتمركز فرش دستباف با مديريت متمركز

  
 :مشخصات دارنده پروانه 

  فرزند                                  شماره شناسنامه                            :          خانم/ به آقاي 
  :محل ثبت:                                شماره ثبت:                                          شركت    

اجازه ......................................................................................... : ......................................................به نشاني      
: مترمربـــع در شـــهرهاي...................... شـــود تـــا در زمينـــه فـــرش دســـتباف بـــا ظرفيـــت ســـاليانه   داده مـــي

...................................................................................................................................................................  
................................................................................................................................................................................

  .فعاليت نمايد.. 
سـال از تـاريخ    2اين پروانه جهت توليد فرش به صورت غيرمتمركز و به منظور استفاده از مزاياي قانوني بـه مـدت   

  .صدور اعطاء مي گردد
  
  

  ..........سازمان بازرگاني استانرييس                               
   ءمهر و امضا                     

 
 
 
 

  .است ـ توضيحات لازم در پشت پروانه درج شده
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  :توضيحات

  .نخواهد داشت ـوزارت بازرگاني هيچگونه تعهدي در قبال تأمين منابع مالي و مواد اوليه 1
سال است و دارنده پروانه موظف است پس از انقضاي   2از تاريخ صدور به مدت ـ مدت اعتبار اين پروانه 2

  .نمايد معتبر دريافتپروانه  و مراجعه مهلت به مرجع صدور،
  .باشد اراي اعتبار ميدـ اين پروانه صرفاً جهت فعاليت در شهرهاي تحت پوشش، صادر شده و 3
ـ دارنده اين پروانه موظف به حفظ و نگهداري از پروانه بوده و در صورت مفقود شدن سـريعاً موضـوع را   4

  .استان گزارش نمايد سازمان بازرگانيبه 
  .باشد مزاياي استفاده  از اين كارت منحصراً مربوط به دارنده كارت ميـ 5
و يا بـه نزديكتـرين   سازمان بازرگاني استان شود پروانه توليد را به صندوق پستي  ـ از يابنده درخواست مي6

 .اداره بازرگاني شهرستان و يا سازمان بازرگاني استان تحويل نمايد


